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1 CC_1143990652 ADRIAN FELIPE CARVAJAL CASTILLO NO D NO D NO D NO D

2 CC_1005871579 ALEXANDRA LOURIDO OTALVARO SI A SI A SI A SI A

3 CC_1110284247 ANGIE VANESSA LONDOÑO LOPEZ SI A SI A SI A SI A

4 CC_1193032580 BELLINETH RENGIFO COLLAZOS SI A SI A SI A SI A

5 CC_1143964474 BRAYAN ANDRES CARVAJAL CASTILLO SI A SI A SI A SI A

6 CC_1143964917 CLAUDIA XIMENA ANGULO SI A SI A SI A SI A

7 CC_1144040938 CRISTHIAN ANTONIO SAENZ GARCIA NO D NO D NO D NO D

8 CC_1107037279 DANNA SULAY MANCILLA RAMIREZ SI A SI A SI A SI A

9 CC_1107836080 DAVID FERNANDO MONTERO LOAIZA SI A SI A SI A SI A
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NOMBRE DEL PROYECTO

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE 

NUMERO Y NOMBRE DE LA EVIDENCIA A RECOLECTAR 

FASES DEL PROYECTO FASE 1: INTEGRACIÓN Y ANÁLISIS ORGANIZACIONAL

AP1:PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE 

Forma de entrega (D: Digital - F: Físico)

ACTIVIDAD DEL PROYECTO

10-oct-25

INSTRUCTOR RESPONSABLE DE EVALUAR: OSCAR EDUARDO ANDELA 

RIVERA
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Fecha de entrega (dd_mmm_aa)

NOMBRE DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN

FICHA DE CARACTERIZACIÓN

P_085_ESTRUCTURACIÓN DE UN SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO ORGANIZACIONAL CONFORME A LOS REQUISITOS DE LAS 

NORMAS ISO

COORDINACIÓN DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN
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10 CC_6384425 DIEGO FERNANDO OLAVE DELGADO SI A SI A SI A SI A

11 CC_1007601608 EIDE ASPRILLA CORREA NO D NO D NO D NO D

12 CC_1028784491 ELKIN ANDRES GUZMAN ECHEVERRY SI A SI A SI A SI A

13 CC_1004573230 ERIKA YOJANA MORALES ROSERO SI A SI A SI A SI A

14 CC_1073674256 HEIDY VANESA ANZOLA VALENCIA SI A SI A SI A SI A

15 CC_1107516158 ISABELLA CEBALLOS UMAÑA SI A SI A SI A SI A

16 CC_1144077556 JENIFFER BELTRAN AZA SI A SI A SI A SI A

17 CC_1107092238 JESUS DAVID VALENCIA RODRIGUEZ SI A SI A SI A SI A

18 CC_31306929 JOHANNA DIAZ COLLAZOS SI A SI A SI A SI A

19 CC_1127957354 JONATAN DAVID MARTINEZ GUERRERO SI A SI A SI A SI A

20 CC_1109920920 JORGE IVAN ARAUJO MUTIS NO D NO D NO D NO D

21 CC_1106514339 JOSE DAVID RODRIGUEZ SERNA SI A SI A SI A SI A

22 CC_1108562164 JUAN SEBASTIAN MORENO CIFUENTES SI A SI A SI A SI A

23 CC_1130641088 JULIE VICTORIA ARIAS SARASTY SI A SI A SI A SI A

24 CC_1113637341 KAREN MAYHERLY RIASCOS LOPEZ SI A SI A SI A SI A

25 CC_1006052751 KATHERIN CRUZ RADA SI A SI A SI A SI A

26 CC_1105361355 KEISY VARGAS JIMENEZ SI A SI A SI A SI A

27 CC_1110041828 KEVIN DAVID ESCOBAR GIRALDO SI A SI A SI A SI A

28 CC_1193374209 KEVIN ESTEBAN CALDERON ESPINOSA SI A SI A SI A SI A

29 CC_1111543747 KEVIN STIVEN HENAO LOPEZ SI A SI A SI A SI A

30 CC_1120954405 LAURA MILENA BENJUMEA PIALEJO SI A SI A SI A SI A

31 CC_1080266057 LUISA FERNANDA PARRA ULTENGO SI A SI A SI A SI A

32 CC_1080264818 MARELYN QUINTERO GURRUTE SI A SI A SI A SI A

33 CC_1010051823 MARIA ANGELICA FERNANDEZ FONSECA SI A SI A SI A SI A

34 CC_1006206503 MARIA FERNANDA VALENCIA IBARGUEN SI A SI A SI A SI A

35 CC_1087128778 MARIA FERNANDA CABEZAS PRADO SI A SI A SI A SI A

36 CC_1108638956 MIGUEL ANGEL CARVAJAL ORTIZ SI A SI A SI A SI A

37 CC_1107049844 OSCAR EDUARDO LONDOÑO GIRALDO SI A SI A SI A SI A

38 CC_1118282501 RUTHBELLY TORO CARDONA NO D NO D NO D NO D

39 CC_1114822559 SANDRA MILENA BAÑOL MEJIA NO D NO D NO D NO D

40 CC_31711433 SANDRA MILENA POPO LOPEZ SI A SI A SI A SI A

41 CC_1006182506 SANTIAGO RIASCOS MINA SI A SI A SI A SI A

42 CC_1118362561 SORANY ANDREA GUARACA CENDALES SI A SI A SI A SI A

43 CC_1005861524 VALENTINA GONZALEZ AMBUILA SI A SI A SI A SI A

44 CC_1109666018 VALENTINA GARCIA GRAJALES SI A SI A SI A SI A

45 CC_1107052373 VIVIAN ANDREA ORTIZ RENDON SI A SI A SI A SI A

46 CC_1107051631 YILIAN CASTRO JOSA SI A SI A SI A SI A
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FECHA INICIO ETAPA LECTIVA 19/08/2025
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